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_____________________________________________________
                                  YURI  ARNOLDO  FIGUEROA  MORALES

                                         R.U.T    9.313.230-0                                                                          
                          INGENIERO  EJECUCION  MECANICO

_____________________________________________________
  I.-ANTECEDENTES ACADEMICOS
                                                                                                                                                                                                1978  -  1981                  Enseñanza Media.

                               Liceo Industrial A-23 Higueras; Talcahuano. VIII Región.-

                                         Especialidad: Mecánico Combustión Interna y Automotriz.-  (Titulado)                                   Estudios Superiores
1982  -  1084                  Instituto Nacional de Capacitación Profesional. INACAP. Talcahuano. VIII Región.
                                         Carrera     : Técnico Mecánica Automotriz. (Titulado)

1985  -  1989                  Universidad Técnica Federico Santa María.  Valparaíso. V Región

                                         Carrera     : Ingeniería Ejecución Mecánica. (Titulado)
                                         Mención: Transporte y Maquinaria.    

Otros Cursos
1991                                Servicio de Cooperación Técnica; filiar Corfo, Punta Arenas.  

                                         Curso   : Administración de Empresa.
1993                                Universidad de Magallanes.  Punta Arenas.

                                         Curso   : Formalización y Legislación Laboral. 
1994                                Instituto La Araucana.     Punta Arenas.  
                                         Curso   : Desarrollo de la capacidad de liderazgo y trabajo en equipo. 
1996                                Instituto Mapremaq.   Santiago.

                                         Curso   : Mantención preventiva y operación de camiones "Kenworth T-800"
2000                                Instituto Nacional de Capacitación Profesional. INACAP. Santiago.
                                         Curso   : Procedimientos de trabajo Seguro.
2005                                Pontificia Universidad Católica. Santiago.

                                         Curso   : Gestión y logística, aplicada a empresas de Servicio Minero.
2012                                Curso   : Seguridad Industrial. "Cero Daño"  Minera Escondida.

2014                                Curso   : Sistema de lubricación centralizado a equipos mineros. (Bel-Ray s.a)
II.-Antecedentes Laborales

Dic. 2012  -  Mayo  2013            Empresa Constructora El Sauce s.a (Movimiento de tierra.)
                                                  Proyecto: Construcción y apilados de pilas de lixiviación; tratamiento

                                                  de material en planta de chancado.

                                                  Compañía Minera Escondida. II Región; Antofagasta.

                                                  Cargo      : Jefe  de Taller.  (Mantenimiento maquinaria en faena.)
                                                 -Responsable de dirigir, coordinar y controlar las operaciones logísticas, 
                                                  del mantenimiento y reparaciones programadas; conformé a planificación.
                                                 -Designar el personal, pará la asistencia de equipos en taller y terreno.
                                                 -Realizar charlas periódicas de seguridad y trabajos a realizar en el turno.

                                                 -Instruir al personal, en el cumplimiento de normativas y procedimientos.

                                                 -Velar por  los recursos humanos y materiales existentes.

                                                  Referencia.

                                                  Señor                  : Alfredo Vásquez Bravo. (Ingeniero Civil Mecánico)

                                                  Cargo                  : Jefe de Operaciones.

                                                  Fono contacto: 09/77 78 70 37

                                                       Causal de termino; artículo 159 n°5 Conclusión del trabajo o servicios 

                                                       que dio origen al contrato, (Termino proyecto.)
Sept.  2012  -  Nov.  2012         Empresa Constructora (Ingeniería y construcciones Incopesa Ltda.)
                                                 Proyecto: Montaje y puesta en marcha (Planta Chancado.)
                                                 Compañía Minera. (Lumina Cupper.) Caserones  Copiapó.

                                                 Cargo      : Jefe  Montaje  (Montaje y  puesta en marcha.)
                                                     -Liderar  y dirigir el programa de montaje de parte y elementos de la planta. 
                                                     -Asegurar el cumplimiento de los estándares de seguridad y medio ambiente.

                                                     -Pre-comicionamiento, ensayos no destructivos. (Niv.I y  II)  

                                                     -Puesta en marcha de equipos; chequear, verificar y corregir fallas.
                                                     -Informar a gerencia, avances de instalaciones  y funcionamiento.

                                                       Referencia.

                                                       Señor                  : Cristian Quinteros Plasencio. (Ingeniero Civil Industrial)

                                                       Cargo                  : Jefe Terreno.

                                                       Fono Contacto: 08/87 81 82 35

                                                            Causal de termino; Vencimiento del plazo convenido en el contrato.
                                                            Articulo 156 n°4 (contrato a plazo fijo)

Enero  2012  -  Agost.  2012    Constructora Pavimentos Asfalticos (Bitumix  s.a) 

                                                     Proyecto:  Producción de materiales áridos. (global Urbano)  Arica
                                                     Cargo       : Jefe de Planta  (Planta de chancado.)

                                                    -Administrar de forma eficiente las operaciones y actividades del personal.

                                                    -Controlar y monitorear cada uno de los procesos, manteniendo la 
                                                     continuidad de las operaciones, optimizando los recursos humanos y materiales.
                                                    -Lograr una producción eficiente y un alto nivel de calidad en los productos.

                                                     Referencia.

                                                     Señor                    : Guillermo Ortega (Ingeniero Civil Mecánico)

                                                     Cargo                    : Gerente Operaciones Zona Norte.
                                                     Fono Contacto    : 08/91 46 01 44

                                                      Causal de termino; "Necesidades de la empresa"  Articulo n°161.Inciso 1 
                                                     ( derivadas del término de la producción de áridos, para el  proceso asfáltico.)                                                    
Dic. 2010   -   Dic.  2011                  Geotec Boyles Bros  s.a (Empresa de servicios de sondajes y perforaciones.)

                                                            Proyecto: Sondaje y perforaciones Diamantina, airé reverso y pozos 

                                                            piezometricos. Codelco Chile; División Chuquicamata y Radomiro Tomic.

                                                            Calama II Región.

                                                            Cargo:  Supervisor de Sondaje.
                                                           -Responsable de administrar y dirigir los recursos disponibles en el turno.

                                                           -Implementar planes de trabajo, instruir, emitir charlas periódicas.

                                                           -Instalación de equipos e instrumentación para el desarrollo del trabajo.

                                                           -Desarrollar un trabajo bajo estándares de excelencia y seguridad.
                                                           -Cumplir con el programa y los plazos pre-establecidos en el turno.

                                                           -Emitir informes y reportes de los logros alcanzados a gerencia.

                                                            Causal de termino; Termino Proyecto. Art.159 n°5
Marzo  2009  -  Nov. 2010             Empresa Constructora Contex s.a  (Movimiento de tierra.)

                                                            Proyecto: Construcción de piscinas para salinización. Empresa Soquimich,
                                                            Pozas del salar. Atacama II Región.

                                                            Cargo: Jefe Maquinaria. (Faena)

                                                            Proyecto: Construcción canales aguas lluvias y muros de contención.

                                                            Compañía Minera El Abra. Calama II Región.

                                                            Cargo: Jefe Maquinaria. (Faena)
                                                           -Responsable de la mantención y control de equipos móviles  y maquinaria.

                                                           -Gestionar la solicitud de insumos y repuestos, pará las mantenciones.

                                                           -Planificar y coordinar el mantenimiento oportuno a equipos y maquinaria.

                                                           - Garantizar  una  confiabilidad, en los trabajos ejecutados.

                                                           -Realizar  evaluación en las operaciones, de operadores y conductores.

                                                           -Reportar a gerencia maquinaria. Stgo desarrollo de actividades.

                                                             Referencia.

                                                             Señor                 : Hernán Chávez Sáez  (Ingeniero Civil)  

                                                             Cargo                 : Sub-Gerente Corporativo de Maquinaria.

                                                             Fono Contacto: 09/77 48 36 68  -  02/46 37 648

                                                            Causal de termino; Dispuesto en el código del trabajo DFL n° 1 Art.159 n°5
                                                            (Conclusión del trabajo o servicio que dio origen al contrato.)
Feb.  2007  -  Feb.  2009       Estin Cía. Ltda. (Empresa de Servicios de Mantención Industrial-Minero) Santiago.

                                                  Proyecto : Servicios de mantención Industrial a Plta. Siderúrgica Gerdau Aza.

                                                  Cargo       : Supervisor de mantenimiento (planta Industrial.)
                                                - A cargo del personal de mantenimiento mecánico, de la empresa de servicio. 
                                                - Planificar, organizar, supervisar y distribuir el desarrollo de las tareas en terreno.

                                                - Pre-comicionamiento, ensayos no destructivos; eléctricos y mecánicos (Niv.I y II)
                                                - Desarme y limpieza; montaje y ajustes de sistemas neumáticos y oleo hidráulicos.                                                
                                                - Alineamiento de bandas trasportadoras, lubricación y engrasé de equipos.
                                                - Trabajos de oxicorte y soldadura.
                                                  Causal de termino; Termino del contrato adquirido por la empresa de Servicios.
Mayo  2003  -  Dic.  2006       Finning Chile. (Maquinaria y equipos Caterpillar.) Minera Escondida; Antofagasta
                                                   Proyecto: Servició de mantención a camiones de extracción; A-793;  A-979.

                                                   Cargo       : Supervisor de mantenimiento.(Taller faena.)
                                                 -A cargo del personal en tareas de mantenimiento preventivo y correctivo.

                                                 -Diagnóstico y evaluación de fallas, terreno-taller.
                                                 -Controlar el correcto uso de herramientas y chequeo de estas.

                                                 -Evaluar el desempeño y comportamiento del personal en sus funciones. 

                                                 -Velar por el respeto y cumplimiento de normativas y procedimientos vigentes.

                                                 -Informar y reportar a superiores, desarrollos y alcances de gestiones.
                                                   Causal de termino; Termino proyecto.

Marzo  2000  -  Marzo  2002    Sociedad Productora de Aridos Ltda. (Planta. Rio Maipo; Santiago.)
                                                 Proyecto: producción de balastro; polvo roca y gravillas.

                                                 Cargo: Jefe de Mantención. (Planta áridos.)
                                                -Responsable de mantener la planta y equipos de procesos operativa.

                                                -Planificar y programar la mantención y reparación de la planta y  equipos.

                                                -Supervisar, reparaciones, cambio de elemento, trabajos de soldaduras.
                                                -Acolchado de bandas transportadoras en frio /caliente.

                                                -Mantenimientos de canchadores; harneros y molinos.

                                                -Mantenimiento de sistemas motrices y oleo hidráulicos, etc.
                                                  Causal de termino; Art. 159 inciso 1 "Mutuo acuerdo de las partes."
Enero 1998  -  Enero  2000       Constructora  Ica-Tecsa. S.a  (Consorcio Chileno-Mexicano.) Los Andes.
                                                  Proyecto: Construcción de relave, Codelco Chile; división Andina. Comuna Tiltil.
                                                  Cargo       : Jefe de Flota. (Camiones tolva; bateas y equipos de carguío.)

                                                -Mantener la confiabilidad del servicio de trasporte de materiales en el proyecto.

                                                -Coordinar el servicio de mantenimiento de la flota, junto al jefe maquinaria.
                                                -Indicar los circuitos de carguío y descarga a los conductores.

                                                -Controlar la cantidad de metros cúbicos movilizados y distancia recorridas.

                                                -Instruir a los conductores, en el cumplimiento de las normas y reglamentos.

                                                -Reportar e informar a jefatura superior, logros alcanzados, durante el turno.

                                                      Causal de termino; Termino Proyecto.
Mayo  1994  -  Sept. 1997    Empresa Constructora Rehema Ltda. (Construcción y mantenciones.) Calama.

                                                  Proyecto: Trabajos varios en Soquimich; Mineral de Chuquicamata y Zaldívar.

                                                  Cargo      : Jefe de Operaciones

                                                -Visitas a terreno, fiscalizando el desarrollo de trabajos en las distintas faenas.
                                                -Instruir e implementar las medidas necesarias, para una mejora continua. 

                                                -Cumplir con los objetivos, plazos y políticas establecidas, con el mandante.

                                                -Disponibilidad, liderazgo, capacidad de relación con el cliente.

                                                -Informar y reportar a gerencia, estado y situación de cada una de las obras.
                                                  Causal de termino; Termino de la empresa.

Junio  1992  -  Dic. 1993             Empresa Constructora Mancilla Hnos. Ltda.  Punta Arenas.

                                                       Proyecto: Reparación de caminos; Cerro Sombrero

                                                       Cargo      : Supervisor de Mantenimiento (Planta de áridos.)
                                                      -Planificar, coordinar, dirigir y controlar las actividades de mantención.

                                                      -Supervisar en terreno; diagnosticar, evaluar, analizar fallas recurrentes.

                                                      -Reparación de chutes, alineamiento de correas trasportadoras, cambió de 
                                                       estaciones, polines, tambores (motriz/cola), reductores, poleas, etc.

                                                      -Solicitud de Insumos y repuestos.
                                                       Causal de termino; Termino proyecto.

Marzo  1990  -  Abril  1992        Empresa Forestal Micsa s.a  Punta Arenas.
                                                       Proyecto: Cosecha de Lengas. (Faena Forestal)
                                                       Cargo       : Supervisor de Mantención. (Maquinaria y equipos forestales.)
                                                      -Responsable del acondicionamiento y mantenimiento de maquinaria.

                                                      -supervisar  y controlar el mantenimiento preventivo de equipos y maquinaria.

                                                      -Dirección del personal de mantenimiento.

                                                      -Solicitar insumos y repuestos para mantenciones y reparaciones. 
                                                        Causal de termino; Termino Proyecto.

III.-CONOCIMIENTOS GENERALES Y OTROS
    - Conocimientos en Legislación Laboral                    Ley 16.744  
    - Conocimientos en Legislación  Medio  Ambiental Ley 19.300.
    - Administración  RR.HH

    - Normativas y procedimientos Mineros e Industriales.
    - Conocimientos en sistemas de gestión Integral OHSAS  18.000  Y Serie  ISO  9.000 - 14.000
IV-ANTECEDENTES PERSONALES
Domicilio                          Avda. Eduardo Frei Montalva # 711  (P.Norte.)                              
Comuna                            Independencia.
Ciudad                              Santiago ( Región Metropolitana.)                       
Estado civil                      Casado ; dos hijos.                                                                                                                                                                    Licencia Conductor        A-1 ;  A-2  y  B   Ley  18.290                                                                                     Fono Contacto                09/62 16 35 32
E-mail                               yfigueroa63@hotmail.com   
Nota:
                            Actualmente prestó servicios en forma independiente. 

                                              Disponibilidad inmediata.
  Santiago   2014.- 
